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العامـل ورائـد الأعمال
 همـا جنـاحــا الطيـران

إنّ العامــل ورائــد الأعمــال همــا جناحــا الطيــران، أي إذا كان هنــاك عامــل 
ــال  ــد الأعم ــل، و]إذا[ كان رائ ــدّم العم ــن يتق ــال، فل ــد أعم ــد رائ ولا يوج
ــرام؛  ــا ي ــى م ــور عل ــير الأم ــن تس ــل، فل ــاك عام ــن هن ــم يك ــوداً، ول موج

ــا. ــات إليهم ــب الالتف ــد، ويج ــاج أكي ــا احتي كلاهم

القضية العمالية
هناك ثلاث نقاط أساسية حيث يجب أن يُلتفت إليها في التخطيط. 

   خلق فرص العمل
 هــي مســألة توفيــر الأرضيــة لخلــق فــرص العمــل فــي البــاد. نحــن 

ٌ
نقطــة

الآن بحاجــة إلــى زيــادة فــرص العمــل. مــن الأمــور والأشــياء التــي يمكــن 
أن تنعــش فــرص العمــل هــذه الشــركات القائمــة علــى المعرفــة نفســها 
ــة  ــى المعرف ــة عل ــركات القائم ــز الش ــا يمي ــام. م ــذا الع ــا ه ــي ذكرناه الت
ــك  ــت ذل ــدداً، وقل ــرر مج ــك أك ــن. لذل ــة الخريجي ــى بطال ــي عل ــا تقض أنه
ــة  ــى المعرف ــة عل ــركات القائم ــد للش ــرى: لا ب ــرة أخ ــا م ــل، وأقوله ــن قب م
أن تزدهــر... طبعــا الشــركات القائمــة علــى المعرفــة بالمعنــى الحقيقــي 

ــة. للكلم

         تنظيم العلاقة بين العامل وصاحب العمل
ثانيــا تنظيــم العلاقــة بيــن العمــل ورأس المــال... حســناً، أولاً وقبــل كل 
شــيء، يجــب أن يكــون معروفــا أن العامــل ورائــد الأعمــال همــا جناحــا 
الطيــران، كلاهمــا احتيــاج أكيــد، ويجــب الالتفــات إليهمــا. أحــد الجوانــب هو 
ــة  ــال والإدارة والمعرف ــو رأس الم ــر[ ه ــب ]آخ ــل، وجان ــارة العام ــل ومه العم
ــة  ــأ قيم ــة، ]أي[ تنش ــق قيم ــذه تخل ــن ه ــابه. كل م ــا ش ــا وم والتكنولوجي
مضافــة عبــر هــذه المجموعــة فــي هــذه المــادة الخــام. ]تجــب معرفــة[ مــا 
نســبة كلّ منهــا، ويجــب أن يبحثــوا ويحــدّدوا النســبة العادلــة. يحتــاج هــذا 
إلــى العمــل والفكــر والتدبيــر. لا بــد مــن القيــام بمجمــوع هــذه الأمــور حتــى 
يتســنى إجــراء هــذا التقســيم العــادل والمشــاركة العادلــة التــي أشــرت إليهــا، 

ــل.  ــذا العم ــن أداءُ ه ويُمك

          الأمن الوظيفي
ــرات  ــه م ــرت إلي ــذي أش ــي ال ــن الوظيف ــو الأم ــث، فه ــوع الثال ــا الموض أم
ــال.  ــاء العمّ ــبة لق ــينية بمناس ــذه الحس ــي ه ــاع ف ــذا الاجتم ــي ه ــدّة ف ع
عندمــا يتعلــق الأمــر بالأمــن الوظيفــي، فــإن أكثــر مــا يُطــرح هــو فقــدان 
الأمــن الوظيفــي. هــذه العقــود المؤقتــة وأشــياء مــن هــذا القبيــل مثــل 
ــن  ــى أم ــد إل ــي تفتق ــل الت ــب العم ــل وصاح ــن العام ــة بي ــود المبرم العق
وظيفــي ثابــت. قيــل هــذا ]الأمــر[ وهــو صحيــح. ]هــذه[ واحــدة مــن 
القضايــا التــي تحتــاج إلــى الإصــاح والتصحيــح وإقــرار قانــون عــادل. 
القانــون العــادل يعنــي أن العامــل مرتــاح، وصاحــب العمــل ورائــد 
الأعمــال أيضــا قــادران علــى الحفــاظ علــى الانضبــاط فــي مــكان العمــل. 
فــا ينبغــي أن يتــم الأمــر علــى نحــو يكــون فيــه حالــة مــن غيــاب 
ــتفادة.  ــى الاس ــن عل ــان قادري ــون الطرف ــب أن يك ــام. لا! يج ــاط الت الانضب
ــألة  ــرد مس ــس مج ــي لي ــن الوظيف ــدام الأم ــح أن انع ــد أن أوض ــي أري لكن
عقــود مؤقتــة، فهنــاك عوامــل أخــرى لا أريــد أن أذكرها الآن، وســوف أشــير 
إلــى عامــل واحــد ]فقــط[ هــو أنّــه حيــن يتلقّــى »الإنتــاج الوطنــيّ« ضربــة، 
ــيّ.  ــرٌ حتم ــذا أم ــا. ه ــة أيض ــه ضرب ــل ووظيفت ــل العام ــى عم ــوف يتلق س
ــي 

ّ
الإنتــاج الوطنــيّ، وكلّ هــذا التأكيــد منــا بشــأن الإنتــاج الوطنــيّ والمحل

ــول  ــال[ ح ــبيل المث ــى س ــر. ]عل ــذا الأم ــببه ه ــة، س ــات المحليّ والمنتج
الــواردات والاســتيراد المفــرط. مــاذا يعنــي الاســتيراد المفــرط؟ معنــاه أن 
ــدة أيضــا.  نســتورد تلــك الســلعة التــي تُنتــج فــي الداخــل، وجودتهــا جيّ

ــاد. ــاج الب ــب إنت ــي قل ــر ف ــذا خنج ه

سياسة العـدوّ تجاه الانتـاج
سياســة  هــي  هــذه  كانــت  طبعــا  الاقتصاديّــة،  السّــاحة  بشــأن  أمــا 
ــوام  ــال الأع ــك خ ــح ذل ــاميّة، واتّض ــورة الإس ــات الث ــذ بداي ــتكبار من الاس
كانــت  فسياســتهم  كبيــرة،  بصــورة  الأخيــرة  عشــرة  والخمــس  العشــر 
تعطيــل الإنتــاج فــي البــاد. هــذه سياســة العــدوّ. هــذا الحظــر كلــه وهــذا 
الــكلام كلــه كان يرمــي إلــى أن يتعطّــل الإنتــاج فــي البــاد، وحيــن يتعطّــل 
ــد  ــى ي ــره إل ــاخصاً بنظ ــا وش ــاض ومحتاج ــي الوف ــد خال ــر البل ــاج يصي الإنت
ــة كان  ــات الاقتصاديّ ــن الضغوط ــي م ــمّ والنهائ ــدف المه ــذا وذاك. اله ه
ــوا دون  ــة وحال ــوف الأماميّ ــي الصف ــوا ف ــا وقف ــاج، وعُمّالن ــل الإنت تعطي
هــذا الأمــر. إذا كنتــم تــرون أنّ الإنتــاج فــي البــاد كان فــي بعــض الحــالات 
ــدان  ــي المي ــا ف ــي أنّ عُمّالن ــذا يعن ــى، فه ــنوات حت ــض الس ــي بع ــر ف أكب
الاقتصــاديّ وقفــوا فــي الصّفــوف الأماميّــة. بالطبــع، أنــا أضــع أيضــا حــق 
رواد الأعمــال فــي الاعتبــار. ليــس الأمــر أننــا لا نراهــم ذوي حق – ســأتحدث 
ــل.  ــة كان العام ــذه الخيم ــي له ــود الأساس ــن العم ــا - ولك ــك أيض ــن ذل ع

النظـام التعليمـي المطلـوب
هــا التــي جــرت، نظامــا 

ّ
لا يــزال نظامنــا التعليمــي، رغــم التأكيــدات كل

ذهنيــا أكثــر مــن كونــه نظامــا عمليــا وتطبيقيــا. هــذه هــي الحــال فــي كثير 
مــن الأحيــان. حســناً، هنــاك ورش عمــل فــي بعــض الأقســام طبعــا ]لكــن[ 
ــاب  ــة للط ــة الذهنيّ ــع التربي ــا. بالطب ــس دائم ــكان ولي ــي كل م ــس ف لي
عمــل ضــروري - يجــب أن يكســبوا المعرفــة - لكــن هــذا لا يكفــي، 
ــذا  ــي. ه ــل التطبيق ــاب العم ــب اكتس ــي، يج ــل الذهن ــب العم ــى جان فإل
ــاء  ــد رؤس ــك لأح ــا ذل ــد قلن ــة، وق ــة والصناع ــن الجامع ــاون بي ــي التع يعن
الجمهوريــة منــذ ســنوات، وفــي النهايــة، تــم اســتحداث المعاونيــة 
ــل فــي ربــط  العلميــة لرئاســة الجمهوريــة التــي وظيفتهــا الرئيســية تتمثّ
الجامعــة بالصناعــة، أي أنْ يرتبــط الطالــب مــع الصناعــة منــذ مرحلــة 
الدراســة الجامعيــة، وهــذا مفيــد لــكل مــن الصناعــة، إذ تتدفــق معرفــة 
جديــدة وتفيــض الإبداعــات والجامعــة أيضــا لأن الاعتمــادات تتجــه نحــو 
الجامعــة، وهــذا يعــود علــى الجامعــة بالمــال والدخــل. يجــب أداء هــذا 

ــل.  العم
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والسـلام عليكـم ورحمــــة الله وبركــاته

       نظــرة الإســام إلــى العامــل نظــرة احتــرام وتقديــر، وهــي تختلــف عــن نظرة 
النّظــام الرّأســماليّ وأيضــا عن نظرة الأنظمــة الشــيوعيّة المنهارة.

ــم  ــى الآن أنّ دوافعه ــوا حتّ ــاميّة أثبت ــورة الإس ــال الث ــاّل خ ــا ]أي[ العُ     عُمّلن

ــارزة. ــة وب ــع متألق ــة دواف ــاحات كافّ ــة في الس الوطنيّ

    الهــدف المهــمّ والنهــائي مــن الضغوطــات الاقتصاديـّـة كان تعطيــل الإنتــاج، 

وعُمّلنــا وقفــوا في الصفــوف الأماميّــة وحالــوا دون هــذا الأمــر.

ــي عــى المحــي، هــذا  ــج الأجنب ــون شراء المنت ــون للتســوق وتفضل ــا تذهب     عندم

ــي. ــة إلى العامــل المحــي لمصلحــة العامــل الأجنب ــي أنكــم توجّهــون ضرب يعن

ــان العمــل«. هــذه مــن مهــات العامــل:  ــات المهمــة للعــال »إتق     مــن الواجب

ــة العمــل«. ــان العمــل. وإحداهــا تأمــن »جمالي إتق

    نظــرة الأنظمــة الرأســماليّة إلــى العامــل هــي نظــرة اســتغلال واســتثمار. 
ــيوعيّة  ــة الش ــرة الأنظم ــروة. ونظ ــى الث ــم إل ــدم وصوله ــل أداة تخ العام

أيضــا كانــت نظــرة شــعاريّة.

تعداد تذكير

آيات وروايات

التفتــوا! ]وفــق[ الإحصــاءات التــي قدموهــا إلــيّ يقولــون إن كل مليــار 
ــذه  ــة. ه ــف وظيف ــة أل ــاق مئ ــادل إغ ــرط يُع ــتيراد المف ــن الاس ]دولار[ م
إحصائيــة قدمهــا إلينــا الخبــراء والمتخصصــون. أي، إذا مــا عمدنــا إلــى 
ــن  ــدلاً م ــل ب ــي الداخ ــودة ف ــك الموج ــابهة لتل ــلعة المش ــتيراد الس اس
تعزيزهــا والترويــج لهــا - يجــري إنتــاج الأحذيــة والملابــس محليــا، 
وهنــاك أجهــزة منزليــة وأشــياء أخــرى- فعلينــا أن نــدرك حينئــذ أن 
واردات بمليــار دولار علــى هــذا النحــو تعنــي إغــاق مئــة ألــف وظيفــة 
مقابلهــا. عندمــا تذهبــون للتســوق وتفضلــون شــراء المنتــج الأجنبــي 
علــى المحلــي، هــذا يعنــي أنكــم توجّهــون ضربــة إلــى العامــل المحلــي 
ــتيراد  ــع الاس ــى من ــد عل ــر وأؤك ــك أص ــي. لذل ــل الأجنب ــة العام لمصلح
المفــرط حتمــا. هــذا الأمــر فــي عهــدة المســؤولين، ومــا هــو علــى عاتــق 
النــاس أن يقيّــدوا أنفســهم باســتخدام المنتــج المُصنّــع فــي الداخــل، 

ــي. ــج المحل المنت

ثـار الاستيـراد المُفـرط آ نظـرة الإسـلام إلى العامـل 
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دعاء
ــة،  ــة العمالي ــى الفئ ــب إل ــاق القل ــن أعم ــكر وم ــص الش ــه بخال نتوجّ
ونقــدر جهودهــم، ونســأل الله المتعالــي التوفيــق لهــم... ونســأل الله 
أن ينفــذ المديريــون والمســؤولون فــي البــاد الأعمــال والبرامــج كمــا 
ــة.  ــاعدة الحكوم ــى مس ــا إل ــدوا جميع ــاء الله - وأن يعم ــدوا - إن ش وع

الجمل الذهبية

درس عملينظام فكري

يتحمّــل عمّالنــا أيضــا مســؤوليات ثقيلــة فــي هــذه المجــالات. 
مــن الواجبــات المهمــة للعمــال »إتقــان العمــل«. لقــد أشــرت 
إلــى هــذا الحديــث مــرات عــدة - عــن النبــي الكريــم )ص( فــي 
الظاهــر أو أحــد الأئمــة )ع( – الــذي يقــول: »رحــم الله امــرؤاً عمل 
عمــاً فأتقنــه« . هــذه مــن مهمــات العامــل: إتقــان العمــل. 
ــة  ــل بطريق ــون العم ــل«. ينتج ــة العم ــن »جمالي ــا تأمي وإحداه
جميلــة. هــذا مهــم للغايــة. هــذه واجبــات العامــل، وهــي 
ــم  ــا وظيفته ــل. إنه ــري العم ــل ومدي ــتركة للعام ــات مش واجب

ــا.   ــام به ــم القي ــي عليه الت

      طبعــا كانــت هنــاك حــالات احتــجّ فيهــا العمــال وكان احتجاجهــم محقــا. 
فــي هــذه الاحتجاجــات أيضــا، كان العمــال يضعــون حدودهــم مــع العــدو، أي 

لــم يســمحوا للعــدو باســتغلال اعتراضهــم المحق.

عدّد الإمام الخامئني

عجب 
ُ
 جـــاء في رواية أن شـــاباً مرّ أمـــام الرســـول )ص(، وكان وســـيماً، وقد أ

النبي )ص( بهذا الشـــاب، ويبدو أنهم نادوا عليه وســـألوه ســـؤالين: أحدهما 
أنهـــم قالوا: هـــل تزوجت؟ قـــال: لا. قالوا: مـــا عملك؟ قـــال: لا أعمل، فقال 
النبي: ســـقطَ مـــن عيني. هذه هي المســـألة؛ ســـقط من عيني. ]بشـــأن[ هذا 
الشـــاب الـــذي أعجب الرســـول )ص( ســـلوكه مثـــا وحركاتـــه ونحوها على 
ســـبيل المثال، قال الرســـول )ص(: ســـقط مـــن عيني، لأنه لم يكن يســـعى 
إلـــى العمـــل. هكذا ينظر الإســـام إلـــى العمل؛ يـــراه بصفته قيمة إنســـانية 
ويقدّره. حســـناً، هذا بشـــأن أصل نظرتنا إلى العمل والعامـــل وهذا الاجتماع 

الأعزاء. أيهـــا  معكم،  واللقاء 

إن نظــرة الإســام إلــى العامــل نظــرة احتــرام وتقديــر، وهــي تختلــف عــن نظــرة 
النّظــام الرّأســماليّ وأيضــا عــن نظــرة الأنظمــة الشــيوعيّة المنهــارة. نظــرة 
الأنظمــة الرأســماليّة إلــى العامــل هــي نظــرة اســتغلال واســتثمار. العامــل 
أداة تخــدم وصولهــم إلــى الثــروة، وهــم لا يُخفــون هــذا الأمــر أيضــا. إذا نظرتــم 
فــي الكتــب الاقتصاديّــة، فســوف تتوصّلــون إلــى هــذه النتيجــة. العامــل أداة 
ووســيلة، ولا بــدّ مــن الحصــول علــى هــذه ]الأداة[ والاســتفادة منهــا لكــي 
ــت  ــا كان ــيوعيّة أيض ــة الش ــرة الأنظم ــروة. ونظ ــال الثّ ــب رأس الم ــي صاح يجن
ــل  ــن العام ــاع ع ــا. كان الدف ــا عُمّاليّ ــى نظام ــام يُدع ــعاريّة. كان النظ ــرة ش نظ
والنظــرة إليــه نظــرة شــعاريّة. كانــوا يطلقــون الشّــعارات أنّ النّظــام نظــامٌ 
عُمّالــي. فــي الإســام، لا يوجــد هــذا ولا ذاك. النظــرة نظــرة تقديــر وهــي نظــرة 
قِيميّــة تخلــق قيمــة للعمــل والعامــل. قضيّــة تقبيــل النبــي )ص( يــد العامــل 
هــي إشــارة إلــى هــذا الأمــر علــى كلّ حــال. فالنبــي الأكــرم )ص( حيــن يــرى أنّ 

ــا. ــي ويُقبّله ــل كان ينحن ــد عام ــي ي ــد ه ــذه الي ه


